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Щi ПРаВИЛа ВСТаНОВЛЮЮТЬ ПОРЯДОК 
"1{T!i коштiв у позrrку, в тому числi i на умовах фiнансовогоКРеДИry ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВЦПОВЦАЛЬНIСТЮ (МАФдйIк оrirднсо (уподальшому кТовариство>).

,Щанi правИла розробленi вiдповiДно до КонСтиryuiТ Украiни, I_{ивiльного кодексу УкраТни, Закону Украi.ни"Про фiнансовi послУги та державне регулюванн" p""*iu;;;;;;;'t;;;;;.,,, закону укратни <пролiцензування видiв господарськоi дiяльносriu, Лiц""riй""* у"о" провадження господарськот дiяльностi зНаДаННЯ фiНаНСОВИХ Y9_С"У.. 
(KPiM ПРофесiйноТ дiяльностi 

"u р""*у' цi"п"* паперiв), затвердженихпостановоЮ Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд 07.12.2оlб м 9lз, 
"op"ur""no-npu"o""* aKTiB !ержавноikoMicii з реryлювання ринкiв фiнансових послуг Укратни, нормативно-правових akTiB НацiональноikoMicii, що здiйснюе державне реryлювання у сферi ринкiв фiнансових послуг, та чинного законодавстваУкраiЪи.

1. зАгАльш положЕння
1,1, Товариство у свотй дiяльностi при наданнi фiнансових послуг надання коштiв у позику, втому чисЛi i на y'oB.x фiнансовоГо кредиry (у полЙьШому кФiнап.оuu послуго) дотримустьсязаконодавСтва УкраIнИ та циХ Правил, що регулюЮть порядок надання фiнансових послуг.|,2, Правилами.визначаюТься умови та порядок укJIадання договорiв надання коштiв у позику, втому числi i на умовах фiнансового кредиry.(У пол-rrому <!оговiрu1 з клiентами, порядок ii зберiгання,а також зберiгання iнших документiв, пов'язаниr, a 

"uдuп"ям цього виду фiнансових послуг, порядокдоступУ до докумеНтiв та iншоТ iнформацiT, пов'язаноТ з наданняМ фiнансоЙх послуг, систему захисryiНфОРМаЦii, ПОРЯДОК ПРОВеДеННЯ 
""Уфirн"ого контролю щодо дотримання законодавства та внутрiшнiхрегламенryючих документiв при здiйсненнi операцiй з надання цього виду фiнансових послуг.вiдповiдалЬнiсть посаДових осiб, до посадоВих обов'язкiв яких н€UIежать безпосередня робота з клiснтами,

укJIадання та виконання зtвначених договорiв.
1.3. Визначення TepMiHiB, якi вживаються в цЬоМу положеннi:
кредитодавець - фiнансова установа (товаiиство), яка внесена до !ержавного рееструфiнансових установ у порядку, встановленому чинним законодавством Укратни, та вiдповiдно до законута Статуту надае фiнансовi послуги з надаfiня коштiв у позику, в тому числi i на умовах фiнансовогокредиry на пiдставi укJlадання з кlliентами !оговорiв надання коштiв у no."*y, в тому числi i на умовахфiнансового кредиту.
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за його користування.

1,4,1' Фiнансовi кредrги можугь надаватися (в томУ числi на потреби пов'язанi зпiдприемницькою дiяльнiстю фiзичноТ особи-пiдприемця):, KopoтKocTpoKoBi (до 7 днiв) - у випадках тимчасових фiнансових труднощiв, У Позичальника'що виникають у зв'язку з витратами на придбання ToBapiB тривалого корисryвання, закупку сировини,матерiалiв, оснащення тощо;
, середньостроковi (до 20 лнiв) _ на придбання нерухомого (в тому числi землi) та\аборухомого майна Позича,гlьником на оплатУ обладнання, на формУuчп"" о""о"""* фондiв, модернiзацiю iрозширення дiючих фондiв, тощо;
, довгостроковi (до одного мiсяця) - на придбання нерухомого (в тому числi - землi), та\аборухомого майна Позичальником, реконструкцiю об'Ёктiв HepyxoMocTi, новЬ будiвництво, приватизацiю,тощо.
1.4.2, За забезпеченням:
о забезпеченi заставою (майном, майновими правами, корпоративними правами, цiннимипаперами, тощо);
о iншим забезпеченням (порука, гарантiя, свiдоцтво страхових органiзацi[ та iH.);о без забезпечення (бланковi).
1.4.З. За ступенем ризику:. стандартнi кредити;
. кредити з пiдвищеним ризиком.



1.4,4. За методами надання:
. повною сумою, передбаченою кредитним договором;о гарантiйнi кредити, iз заздалегiдь обговореною датою Надання.
1.4.5. За режимами сплати процентiв i основноТсуми кредиту:. кредиТ зi сплатоЮ процентiВ i основноТ суми кредИry в KiHui строкУ дiТ кредитного договору;, кредит iз щотижневою сплатою процентiв i сплатою основноТ суми кредиry в кiнцi строку лiТ

кредитного договору;
. кредит iз щотижневою сплатою процентiв i щотижневою сплатою рiвних часток основнот

суми кредиry, якi розраховуються шляхом дiлення загальнот суми наданого кредиту на
кiлькiсть тижнiв користування кредитом. При цьому' нарахування i сплата процентiв
проводиться на залишок заборгованостi за кредитом;, кредит iз щотижневою сlrлатою процентiв i основнотсуми кредиry <рiвними долями), за яким
передбачаеться незмiнна (однакова) сума платежу протягом всього TepMiHy дii договору.
Такий платiж вкJIючае в себе як проценти, HapaxoBaHi за корисryвання кредитом, так i частину
кредиту. При цьому, питома вага процентiв, якi нараховуються на залишок основнот суми, з
кожним наступним платежем зменшусться, а питома вага суми кредиry зростас;о кредит iз щотижневою сплатою процентiв i щотижневою сплатою рiвних часток основнот
суми кредиry, якi розраховуються шляхом дiлення зага-гlьнот суми наданого кредиту на
кiлькiстЬ тижнiВ користуваннЯ кредитом. ПрИ цьому, нарахування i сплата прочентiв
проводиться на початкову суму кредиry;

. iндивiдуальний графiк погашення вiдсоткiв та тiла кредиry в зчL.Iежностi вiд виду дiяльностi,
сезонностi та iнше.

2. УМОВИ ТА ПОРЯДОК УКЛАДАННЯ ДОГОВОРIВ ЗI СПОЖИВДЧДМИ ФIНДНСОВИХ
послуг

2,1. Вiдносини з надання фiнансових послуг з приводу надання коштiв у позику, в тому числi i на
умовах фiнансового кредиту мiж Товариством та Позичальником визначаються на договiрних засадах,
шляхом укJIадання !оговорiв, якi мають мiстити визначенi законодавством умови, обов'язкоВi для такого
виду.Щоговорiв.

2,2. !оговори, якi укJIадаються Товариством з метою надання фiнансових послуг е правомочними
лише при наявностi Bcix необхiдних документiв.

2,З, Пiдставою для укJIадання .Щоговору € документи, що пiдтверджують особу Позичальника або
уповнов€Dкених дiяти вiд його iMeHi осiб.

рiшення про укладання .щоговору приймаеться уповноваженим органом Товариства не пiзнiше
трьох робочих днiв З моменту виникнення пiдстав для його укладанн8.

2.4, !дя укJIаданнЯ .ЩоговорУ ПозичальнИком повинНi бутИ наданi ТовариствУ насryпнi документи
(належним чином засвiдченi копii):. копiя виписки або витяry з единого державного ресстру юридичних осiб, фiзичних осiб-
пiдприемцiв та громадських формувань;. копiЯ витягУ з реестрУ платникiВ единогО податкУ (тiльки лля фiзичних осiб-пiдприсмцiв);. копiТзасновницькихдокументiв;

, копiю лiцензiт, якщо дiяльнiсть ПозичаJIьника пiдлягас лiцензуванню,, фiнансова звiтнiсть за ocTaHHi 4 звiтних перiоди з вiдмiткою arur".r"*", копiТ балансу (форма
J\!l), звiry про фiнансОвi результати (форма J\b 2), звiry про рух грошових коштiв (форма МЗ);, оборотно-сальдова вiдомiсть дебiторськоТ i кредиторськоТ заборrЬrа"осri- в розрiзiконтрагентiв за ocTaHHi 12 мiсяцiв (помiсячно);. довiдка iз обслуговуючих банкiв про щомiсячнi обороти та зzшишки коштiв на рахунках за
ocTaHHi б мiсяцiв;

, довiдка про наявнiсть кредитiв iз зазначенням cTpoKiB видачi
вiдсоткових ставок за кредитами;

та погашення, сум та

. iнформацiя про предмет дiяльностi Позичальника;, документи (наказ, протокол загzцьних зборiв, iнший документ), що пiдтверджують
повновtDкення представника Позичальн ика;, iншi документи за вимогою Товариства в залежностi вiд програми, за якою надасться кредит.
_ 2,5,.Щоговiр укJIадаеться в письмовiй формi та в формi, що 

"iдпо"iдно до чинного законодавства
Украiни прирiвнюсться до письмовоТ.

2,6. НадаНня коштiВ у позику, в тому числi i на умовах фiнансового кредиry надасться
Позичальниковi на платнiй ocHoBi. Кредитодавець одержу. *iл Позичальника проценти в розмiрi i
порядку, встановленому !оговором.



розмiр процентiв та порядок iх сплати за .щоговором визначаються в
КРеДИТНОГО РИЗИКУ, НаДаНОГО ЗабеЗПечення, попиry i пропозицiй, якi склaulися
строку користування, розмiру облiковоТ ставки та iнших факторiв.

товариство не мае права в односторонньому порядку змiнювати умови
випадкiв, встановлених законом.

!оговорi залежно вiд
на кредитному ринку,

договору за винятком

товариство не мае право вимагати дострокового погашення несплаченоi частини боргу за позикою
або фiнансовим кредитом та розривати в односторонньому порядку .Щоговiр у разi незгоди Позичальника
iз пропозицiею Товариства збiльшити процентну ставку або iнший платiж, пеiелбачений !оговором або
графiком погашення борry.

умова,щоговору щодо права Товариства змiнювати розмiр процентiв в односторонньому порядку
е нiкчемною.

2.7. ТоьарИство мае право вiдмовитися вiд надання Позичальниковi фiнансового крелиry або
позики. Позичальник мае право вiдмовитися вiд одержання фiнансового кредиry або позики.

2.8, Розрахунки за операцiями з надання фiнансових послуг мiж Товариством та Позичальником
здiйснюеться у нацiональнiй ва.гlютi УкраiЪи.

2.9. Бухгалтерський та податковий облiк операцiй з надання фiнансових послуг на Товариствi
здiйснюеться вiдповiдно до законодавства УкраТни.

2.10. Товариство при наданнi коштiв у позику, в тому числi i на умовах фiнансового кредиry
дотримуеться вимог законодавства щодо готiвкових розрахункiв, установлених законодавством УкраТни.

3. ПОРЯДОК ОБЛIКУ ДОГОВОРIВ ТА IНШИХ ДОКУМЕНТIВ, ПОВ,ЯЗДНИХ З НДДДННЯМ
ФIНАНСОВИХ ПОСЛУГ

3,1. З метою забезпечення зберiгання !оговорiв та iнших документiв, якi пов'язаннi з наданням
фiнансового кредиту Товариство мае облiкову та рееструючу систеrу Дiо.о"орiв (програмне забезпечення
та спецiальне технiчне обладнання), вiдповiдно вимогам, установленим законодавством, яка передбачас
ведення облiку операцiй з надання фiнансових послуг та подання звiтностi до Нацiонального банку
УкраrЪи.

3.2.Ресстрацiя .Щоговорiв та iнших документiв, якi пов'язаннi з наданням Товариством фiнансових
посJryг здiйснюеться шляхом ведення журналу облiку укдадених i виконаних договорiв (далi - журнirл
облiку) та карток облiку укJIадених та виконаних договорiв (далi - картка облiку).

3.2.1 . Журнал облiку ведеться в хронологiчному порядку та мас м iстити таку iнформачiю:
а) номер запису за порядком;
б) даry i номер укJIаденого !оговору в хронологiчному порядку;
в) найменУваннЯ юридичноТ особИ (прiзвище, iм'я, пО батьковi фiзичноi особи-пiдприемця);
г) iдентифiкацiйний код юридичнот особи або iдентифiкацiйний номер облiковоi *upr*" nnur""*u

податкiв фiзичноТ особи-пiдприсмця;
г) розмiр фiнансового активу в грошовому виразi згiдно з умовами Щоговору та Дац зарахування

(перерахування) фiнансового активу на поточний рахунок Товариства;
Д) лаry закiнченнЯ строкУ лiТ.ЩоговоРу (даry анулюванНя або припинення лii !оговору).
3.2.2.у разi необхiлностi Товариство може доповнити журнал облiку додатковою iнфоiмаuiею.
3.2.3. Картки облiку мають мiстити:
а) номер картки;
б) даry укJIадення та строк лiТ Щоговору;
в) найменування юридичноТ особи (прiзвище, iм'я, по батьковi фiзичноТ особи-пiдприсмця);
Г) iДеНТИфiКаЦiЙНИЙ КОД ЮридичноТ особи або iдентифiкацiйний номер облiковот картки платника

податкiв фiзичноi особи-пiдприемця;
r) вид фiнансового активу, який е предметом .Щоговору;
д) вiдомостi про отриманi (виданi) грошовi кошти таlабо фiнансовi активи, а саме:
- датУ отриманнЯ (видачi) грошових коштiв таlабо фiнансових активiв;
- суму грошових коштiв таlабо розмiр фiнансових активiв згiдно з.Щоговором;
- суму винагороди;
- суму iнших нарахувань згiдно з умовами !оговору;
- загаJIьну суму таlабо розмiр фiнансових активiв, одержаних на дату заповнення картки.з.з. Журнал облiку та картки облiку ведуться Товариством в електроннiй формi з

забезпеченням можJIивостi розкриття iнформацiТ вiдповiдно до законодавства УкраТн". Тоrарисr.о
зобов'язане забезпечити зберiгання електроннот форми журналу таким чином, щоб забезпечити
можливiсть вiдновлення втраченот iнформачiту разi виникнення будi-"*"* обставин непереборнотсили.

3.4. !оговори зберiгаються протягом п'яти poKiB пiсля припинення зобов'язань за'!оговором.
,Щодатки до !оговору (у разi наявностi) зберiгаються piшoM з вiдповiдними !оговорами.



4. ПОРЯДОК ЗБЕРIГАНIШ ДОГОВОРIВ ТА IНШИХ ДОКУМЕНТIВ, ПОВ,ЯЗДНИХ IЗ
НАДАННЯМ ФIНАНСОВИХ ПОСЛУГ

4.1..щоговори з часу пiдписання (укладання) iдо передачi ji в apxiB Товариства зберiгаються замiсцем ix формування в справах.
4,2, Метою забезпечення збереженостi договорiв справи повиннi перебувати у робочих kiMHaTaxабо спецiально вiдведених для цiеi мети примiщеннях, у шафах i столах, що -u"n"lоrra".

_j- __ 
4,3, !окументи, cTBopeHi за допомогою персонального комп'ютера, зберiгаються на загzшьнихпlдставах.
4,4, ВидаЧа договорiв (lx копiй) у тимчасове корисryвання cTopoHHiM особам та установамздiйснюеться з дозволу керiвництва Товариства. На видану справу заводиться картка-замiнник справитаlабо робиться запис у вiдповiдному журналi, у якiй з*"u"u.."ся пiдроздiл Товариства, яким було

укJIаденО договiр, номеР договору, дата йогО укJIадання, а також кому справа видана, дата lf повернення.передбачаються графи для пiдписiв про одержання i прийняття справи .

4,5, Вилучення документа iз справи постiйного зберiгання заборонясться. У виняткових випадкахвилученнЯ договорУ догtуска€тЬся з дозвоЛу керiвницТва ТовариСтва з обов'ЯзковиМ зzLлишенням у справiзасвiдченоi копiТ договору.
4,6, Щоговори групуються У справи пiсля закiнчення дiловодного року. Справи постiйного iтривалого cTpoKiB зберiгання пiдлягають такому оформленню: пiдшивuп", 

" 

-обп-rrйинку 
з твердогокартону, нумерацiя аркушiв у справi, сruIадання пiдсумкового напису, сrulадання (у разi потреби)внугрiшнього опису документiв, оформлення обкладинки справи.

4,7, Визначення документiв для знищення i складання провадиться пiсля пiдготовки описiв справпостiйного i тривалого зберiгання за цей же перiод, акти про видiлення документiв для знищення, що непiдлягають зберiганню, розглядаються керiвництвом Товариства одночасно з описами справ.

5, ПОРЯДОК ДОСТУIТУ СПОЖИВАЧIВ ФIНАНсових посJtуг до докумЕнтIв тд шшоiIнФормАцIi, пов,язАноi з нАдАнням ФIнднсових послуг товдриством
5,1, !осryп до документiв та iншот iнформачiт пов'язаноi з наданням фiнансових послуг надастьсяПозичальнику на його вимоry керiвництвом (або уповноваженою особою), а також роз'яснюютьсякерiвництвом (абО уповновiDкеною особою) особливостi системи захисту iнформачiТ Товариства призапитi Позичальника.
5,2, Керiвництво та працiвники Товариства повиннi забезпечувати конфiденцiйнiсть iнформачii.,що надаеться Позичальником i становить його комерчiйну, професiйну тасмницю та мiститьконфiденцiйну iнформацiю.
5.3. Позичальнику забезпечуеться право досryпу до

товариства. Уповноваженi посадовi особи зобов.язанi' на
Товариство:

- вiдомостi про фiнансовi пок:вники дiяльностi
пiдлягають обов'язковому оприлюдненню;

iнформачiТ (документiв) щодо дiяльностi
вимоry, надати насryпну iнформачiю про

Товариства та його економiчний стан. якi

- перелiк керiвникiв Товариства та його вiдокремлених пiдроздiлiв;- перелiк послуг, що надаються Товариством, порядок та умови'lx надання;- BapTicTb, цiну/тарифи, розмiр плати (проценти) щодо фiнансовоТ послуги;- кiлькiстЬ акцiй Товариства, якi знаходЯться У власностi членiв iT викЬнавчого органу, та перелiкосiб, частки яких У стацлному капiталi Товариства пф.""щуоть п'ять вiдсоткiв;- iнформацiю про механiзми захисry прав споживачiв фiнансових no"ny.;- iншу iнформацiю з п1,Iтань надання фiнансових послуг та iнформацiю, право на отримання
якоТ закрiплено в законах Украiни.

5,4, На вимоry Позичальника уповноважена особа Товариства зобов'язана надати iнформачiюзгiднО з вимогамИ cTaTTi l2 ЗаконУ УкраiнИ ''Про фiнансовi поЬлуги та державне регулювання ринкiвфiнансових послуг", ЗаконУ Украi;ни "ilpo iнформацiю" та iнших auпо"ооuuqих aKTiB, щодо наданняiнформачiт Позичальнику таlабо розкриття i нфоiмачiт державн и м органам.

б. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНня внутрIшнього контролю щодо дотримднняЗАКОНОДАВСТВА ТА ВНУТРIШНIХ РЕГЛАМЕНТУЮЧИХ ДОКУМЕНТili ПРИ ЗДЙЫЕННI
ОПЕРАЦIЙ З НаДПНЕЯ ФIНАНСОВИХ ПОСЛУГ

6.1. Товариство запроВаджус систему вrryтрiшнього контролю, адекватну характеру та масштабу li.
ДiЯЛЬНОСТi, МеТОЮ ЯКОТ е ПеРевiрка того, що операцiТ здiйснюються лише у суворiй вiдповiдностi дочинногО законодавства, стаryтУ Товариства, ЦИХ ПравиЛ та наявниХ .nyriirni* p".nu""nryrq"*
документiв.



Внугрiшньому контролю, зокрема, пiд.пя гають :

наданi Товариством фiнансовi послуги;
операцiТ, вчиненi на виконання укладених договорiв;
ефективнiсть надання фiнансових послуг (в розрiзi cTpoKiB, суми) та оцiнка ризикiв, пов'язаних з Тх

наданням;
piBeHb компlютеризацiТ та iнформачiйно-аналiтичного забезпечення дiяльностi Товариства;
вrгутрiшня та зовнiшня звiтнiсть Товариства, адекватнiсть вiдображення результатiв дiяльностi

Товариства;
органiзацiя та водення бухга.гlтерського та управлiнського облiку, а також ix вiдповiднiсть MeTi та

завданням дiяльностi Товариства у вiдповiдностi з вимогами чинного законодавства;
ефективнiсть управлiння трудовими та матерiа-пьними ресурсами Товариства.
6.2. Основним завданням вrrутрiшнього контролю Товариства с:

дотримання правил, планiв, процедур, законiв УкраТни; збереження активiв;
забезпечення достовiрностi та цiлiсностi iнформачiТ;
економiчне та рацiональне використання pecypciB Товариства;
досягнення вiдповiдних цiлей пiд час проведення операцiй або виконання завдань та функчiй

Товариства
6.З. Внугрiшнiй контроль Товариства здiйснюсться уповноваженими працiвниками та

вiдповiдальними особами Товариства i включас виконання насryпних заходiв:

реестрацiя вхiдноТ iнформацii щодо контрагентiв;
первинний аналiз економiчноi доцiльностi;
суворе дотримання внугрiшнiх правил та процедур, передбачених для укJIадення договорiв;
перевiрка дотримання вrтугрiшнiх правил та процедур, передбачених для укJ]адення та виконання

договорiв, в тому числi щодо оцiнки фiнансового стану Позичальника;
перевiрка повноти peecTpauiT вхiдноТ iнформачiТ;
аналiз фiнансово - правових наслiдкiв укJIадення договорiв;
оцiнка ризикiв та причин ix виникнення;
супроводження та контроль за виконанням договорiв;
перевiрка внутрiшньоТ та зовнiшньоТ бухгалтерськоТ i фiнансовоТ звiтностi Товариства;
оцiнка здатностi вiдповiдних вiддiлiв Товариства належним чином зберiгати активи;
оцiнка доцiльностi, рентабельностi придбання матерiальних pecypciB, коштiв, рачiональнiсть та

ефективнiсть ix використання ;

оцiнка здатностi працiвникiв Товариства досягати вiдповiдних операчiйних або програмних цiлей
i виконання необхiдних завдань;

виявлення та аналiз прогirлин i недолiкiв у процедурi та квалiфiкацiйному piBHi прачiвникiв

фiнансовоТустанови за наслiдками здiйснених контрольних заходiв; '

органiзацiя ceMiHapiB та навчання працiвникiв Товариства з метою полiпшення Тх фахового рiвня.
Сryпiнь вiдповiдальностi посадових осiб та працiвникiв Товариства встановлюсться вiдповiдно до

укJIадених з ними трудових договорiв, посадових iнструкчiй, затверджених керiвником Товариства, та
згiдно вимог чинного законодавства УкраТни.

6.4. Контроль, що здiйснюсться керiвництвом Товариства, базуеться як на аналiтичнiй iнформачiТ,
поданiй службовцями та фахiвчями, так i на ocHoBi власних контрольних заходiв, а саме:

ознайомлення пiд особистий пiдпис працiвникiв та посадовцiв Товариства зi Стаryтом, та
вrгутрiшнiми положеннями (правилами) Товариства та iншими внутрiшнiми регламенryючими
документами Nlя забезпечення н€шежного виконання покJIадених на таких осiб трулових (посадових)
обов'язкiв; перевiрка дослiдження компетентностi працiвникiв, вiдповiднiсть посадам, якi вони
обiймають; аналiз обсяry активiв, лiквiдностi та обсяry наданих фiнансових послуг, ефективностi заходiв
Товариства з формування та використання резервiв;стан та якiсть виконання фiнансово-економiчних
планiв;

конкурентоспроможнi сть Товариства;
складнiсть та обсяг наданих фiнансових послуг, ix фiнансова ефективнiсть;

рацiональнiсть витрат на угримання Товариства;
сryпiнь iнформачiйно-анал iтичного забезпечення дiяльностi Товариства;
адекватнiсть та ефективн icTb iснуюч их заходi в внугр i ш нього контролю ;

доцiльнiсть та можливiсть здiйснення органiзацiйних та процедурних змiн у фiнансовiй ycTaHoBi.
Сryпiнь вiдповiдальностi керiвництва Товариства визначасться трудовим контрактом, посадовою

iнструкцiсю та вимогами чинного законодавства Украiни.
6.5. Порядок взаемодiТ пiдроздiлiв Товариства щодо здiйснення ефективного внl,трiшнього

контролю визначаеться внутрiшнiми труловими правилами, посадовими iнструкчiями та трудовими



договорами i договорами цивiльно-правового характеру.

7. ВЦПОВЦАЛЬНIСТЬ ПОСАДОВИХ ОСIБ, ДО ПОСАДОВИХ ОБОВ,ЯЗКIВ ЯКИХ
НАЛЕЖИТЬ БЕЗПОСЕРВДНЯ РОБОТА З КЛI€НТАМИ, УКЛАДАННЯ ТА ВИКОНДННЯ

ДОГОВОРIВ
7.1 . Посадовi особи Товариства, До обов'язкiв яких нalJlежить безпосередня робота з клi€нтами,

укJIадання та виконання .Щоговорiв зобов'язанi :

- Ёиконувати своТ обов'язки на пiдставi посадових iнструкцiй, цих Правил та внутрiшнiх
регламентуючих документiв Товариства;
- керуватись у своТй роботi чинним законодавством УкраТни;
- надавати органам контролю Товариства документи, необхiднi для контролю вiдповiдностi
здiйснення ними cBotx посадових обов'язкiв;
- надавати iнформаuiю про виконання ними посадових обов'язкiв органам контролю Товариства;
- не завдавати шкоди iHTepecaM Товариства, не порушувати прав та iHTepeciB клiентiв Товариства;
- нести встановлену законом майнову вiдповiдальнiсть.
7.2, Посадовi особи, до посадоВих обов'язкiв яких нчlJIежить безпосередня робота з клiснтами.

укJIадання та виконання Щоговорiв несугь вiдповiдальнiсть за вчинюванi ними дiт в порядку та в межахl
передбачених чинним законодавством УкраТни та стаryтом Товариства.

8. ОПИС ЗАВДАНЬ, ЯКI ПЦЛЯГАЮТЬ ВИКОНАННЮ КОЖНИМ ПЦРОЗДIЛОМ
ФIнАнсовоi устАнови.

8.1. Завданням керiвництва Товариства с здiйснення розробки напрямкiв та найбiльш ефективних
способiв надання фiнансових послуг.

8.2. ЗавданняМ бухгалтерського пiдроздiлу е правильне вiдображення операцiй з надання
фiнансовlтх послуГ на пiдставi укладених договорiв з урахуванням вимог чинного законодавства УкраТни,

8.3. Завданням працiвникiв юридичнот служби е аналiз правових аспектiв операчiй з надання
фiнансовиХ послуг, контролЬ за дотриманням норМ чинногО законодавства при укладеннi договорiв,
здiйснення захисту прав та iHTepeciB Товариства правовими засобами.

8.4. Завданням вiддiлУ по роботi з клiентами с супроводження укJIаДених договорiв про надання
фiнансових послуг.
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